
Esta política pública se lleva a cabo desde un abordaje integral que 
articula herramientas, servicios e infraestructura del Poder Ejecutivo y del 
Poder Judicial de la Provincia, conformando un modelo de gestión único 
en el país para la erradicación de la violencia de género.
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Reúne iniciativas inherentes a la asistencia integral de la mujer en situación 
de violencia, la posibilidad de realizar denuncias y recibir protección para el 
resguardo de su vida. Además, incluye acciones para el fortalecimiento de la 
autonomía y la prevención de la violencia hacia la mujer. 

Las mujeres que concurren al Polo reciben asistencia integral, que incluye: 
abordaje psicológico, asesoramiento legal y asistencia social, para promover 
la adopción de medidas necesarias para interrumpir la violencia.

Asistencia integral 

Asistencia integral a mujeres, niñas y niños (varones sólo hasta 13 años) 
víctimas de abuso sexual y acompañamiento a víctimas indirectas.

Denuncia

Equipo Interdisciplinario de Atención de Delitos contra la 
Integridad Sexual (DIS)

Asistencia integral a mujeres, niñas y niños víctimas de violencia familiar y de 
género.

Asistencia de violencia familiar y violencia de género

6.558
MUJERES asistieron a los Polos de la 
Mujer en el interior provincial

33.337
MUJERES asistieron al Polo de la
Mujer en Córboba Capital
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SALAS 
CUNA

Salas Cuna 24hs.

Espacio para la atención, cuidado, recreación y protección de niños 
y niñas desde los 45 días a 12 años cuando acompañan a sus 
madres a realizar actividades en el Polo de la Mujer.

Tiene la función principal de brindar asistencia integral a las posibles 
víctimas de trata de personas que se encuentren en el territorio provincial.

Asistencia a víctimas de trata de personas

Facilita un espacio de escucha profesional a mujeres, niños, niñas y 
adolescentes que atraviesan situaciones de violencia.

Primera entrevista 

Se trata de un espacio único en el país que se encarga de evaluar, asistir o 
derivar para tratamiento clínico específico a varones en situación de 
violencia, víctimas o victimarios, en relación al vínculo de pareja. 

Centro Integral de Asistencia a Varones

Se propone articular recursos públicos y privados en la provincia de 
Córdoba, a los fines de prevenir y asistir a mujeres en situación de violencia 
y promocionar acciones en contra de la violencia hacia la mujer.

Red Municipalista de Lucha Contra las Violencias 
a las Mujeres

427 
gobiernos locales

10 regiones

Se receptan denuncias de violencia familiar siempre que la agresión 
no constituya una conducta delictiva.

Línea gratuita 0800 888 9898

La Unidad Judicial de Violencia Familiar interviene en los hechos derivados 
de la violencia de género, familiar o doméstica que requieren el tratamiento 
por parte del personal especializado en las distintas disciplinas que la 
abordan. 

Unidad Judicial de Violencia Familiar

La Unidad Judicial de Delitos contra la Integridad Sexual entiende en todos 
los delitos comprendidos en el Título II del Código Penal (abuso sexual; 
promoción o facilitación a la corrupción de menores, a la prostitución y 
grooming, entre otros).

Unidad Judicial de Delitos contra la Integridad Sexual

Protección

Los botones antipánico y las tobilleras son dispositivos electrónicos que se 
utilizan como medios tendientes a la protección a la vida, la integridad física 
o emocional de la víctima, así como su libertad y seguridad personal. 

Botones antipánico y tobilleras

Intervención para la reparación o cambio de cerraduras, puertas o ventanas 
con el objetivo de reforzar las medidas de seguridad para evitar que el 
agresor ingrese por la fuerza a la vivienda donde se encuentra la víctima.

Kit de emergencia domiciliaria

2.190
en Capital

550
en el Interior

Fortalecimiento de la autonomía para la mujer

Brinda apoyo económico, no remunerativo y no reintegrable bajo la 
condición del cumplimiento del tratamiento propuesto y ofrecido por el 
equipo interdisciplinario del Polo.

Beca Nueva Vida

Prevención 

Promueve la lucha contra la violencia hacia la mujer en todas sus formas 
mediante la creación de espacios de reflexión, intercambio, cooperación, 
asistencia técnica e investigación.

Red de Universidades por la no violencia hacia las mujeres

• Universidad Nacional de Córdoba 
• Universidad Provincial de Córdoba 
• Universidad Católica de Córdoba 
• Universidad Nacional de Villa María 
• Universidad Tecnológica Nacional 
   Regional Córdoba 
• Universidad Nacional de Río Cuarto 
• Colegio Universitario de Periodismo 
• Universidad Siglo 21 
• Universidad Blas Pascal 
• Instituto Universitario Aeronáutico 
• Colegio Universitario IES Siglo 21 

Se trata de un conjunto de acciones implementadas en el marco del sistema 
educativo formal como ámbito prioritario y privilegiado para la prevención y 
erradicación de conductas naturalizadas por la cultura patriarcal.

Escuelas Libres de Violencias de Género

ESTUDIANTES Y DOCENTES DE 
INSTITUTOS SUPERIORES CAPACITADOS 

Implementa acciones desde una perspectiva bio-psicosocial que incluye una 
primera instancia del área de psicología, articulada con las disciplinas de 
clínica médica, ginecología, odontología y el área de enfermería con la mujer 
en situación de violencia y su entorno inmediato.

Centro de Salud para la Mujer en Situación de Violencia

Durante los meses de enero y febrero, mujeres junto a sus hijas e hijos 
concurren a piletas de natación y desarrollan actividades recreativas, 
culturales, deportivas y de capacitación.

Escuela de Verano

297 
MUJERES

Brinda educación a mujeres que no hayan completado sus estudios, para 
permitir su participación plena en la vida social, cultural, política y 
económica. Ofrece una modalidad especial de cursado, flexible y adaptada a 
la realidad de mujeres en situación de violencia de alto riesgo con botón 
antipánico, mayores de 18 años.

Escuela de Género

Esta iniciativa tiene cuatro ejes de acción: alquiler, subsidio para 
subsistencia, obra social y empleo. 

Beca Nuevo Rumbo
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PROMOCIÓN 
DEL EMPLEO

EMPLEO

Busca lograr la reinserción de la mujer en situación de violencia al 
ámbito laboral y su consecuente sustento económico y 
empoderamiento. 

ALQUILER

Ayuda económica para minimizar las situaciones de riesgo y que las mujeres 
puedan establecerse lejos del agresor. 

Se ofrecen cursos de oficios a los fines de posibilitar la inserción laboral de 
mujeres que transitan por situaciones de violencia mediante un modelo de 
capacitación integral. 

Capacitación e inserción laboral 

Cuerpo especializado que funciona las 24 horas y está integrado por 
diferentes profesionales de psicología y trabajo social.

Brigada de Protección a la Mujer (BPM)

Se trata de equipos especializados en evaluación de riesgo que actúan a 
petición del juzgado interviniente, a fin de realizar una valoración de los 
hechos denunciados y un diagnóstico de situación. 

Constatación

2016-2019

CONSTATACIONES
9.999

2.046
CONSTATACIONES

2019

69 
derivaciones a 
otras instituciones

77 
acompañamientos 
a centros de salud

191
traslados

233
articulaciones 
institucionales

365
kit de emergencia 
y ayudas económicas

384
acompañamientos 
a unidades judiciales

1.924
seguimientos 
telefónicos

2.314
entrevistas 
profesionales

37.632
2016-2019ASISTENCIAS

7.080
ASISTENCIAS

20192016-2019

ENTREVISTAS
15.331

3.163
ENTREVISTAS

2019

689 2016-2019

PERSONAS ASISTIDAS

144
2019

2.548
2016-2019

BENEFICIARIAS 780
BENEFICIARIAS

2019

PERSONAS ASISTIDAS

2016-2019MAMÁS
7.015

2.678
MAMÁS

2019

22.226
2016-2019NIÑOS Y NIÑAS

8.924
NIÑOS Y NIÑAS

2019

Alojamiento temporal, residencia y cuidado integral de mujeres y sus hijos e 
hijas en situación de violencia. Incluye régimen alimenticio, atención médica, 
salidas recreativas y culturales, entre otras.

Residencias temporales

1.216
2016-2019

BENEFICIARIAS

494
BENEFICIARIAS

2019

1.259
2016-2019

KITS ENTREGADOS

267
KITS ENTREGADOS

2019

201
2016-2019

TOBILLERAS
ENTREGADAS

91
TOBILLERAS
ENTREGADAS

2019

33.298
2016-2019CONCURRENCIAS

13.023
CONCURRENCIAS

2019

5.872
CONSULTAS

2019

DENUNCIAS

2019

2016-2019

957

3.380

13.284
2016-2019

DENUNCIAS

3.504
DENUNCIAS

2019

2017-2019

DENUNCIAS
6.153

2.090
DENUNCIAS

2019

7.039
2016-2019

BOTONES ENTREGADOS

2.740
BOTONES ENTREGADOS

2019

390
2016-2019

BENEFICIARIAS

293
BENEFICIARIAS

2019

97 2016-2019

BENEFICIARIAS

20
BENEFICIARIAS

2019

1.858
BENEFICIARIAS

600
BENEFICIARIAS

2016-2019

2019

Propuesta de formación académica en el marco de la Red de Universidades 
ofrecida de manera libre y gratuita para promover un perfil de acompañante 
comunitaria/o capaz de posicionarse desde un pensamiento global y 
sistémico para estimar caminos posibles de prevención y acompañamiento a 
las personas en situación de violencias.

Diplomatura Universitaria en Formación de 
Acompañantes Comunitarios 

1.469
de Córdoba

Capital 

801
del interior
provincial

29
de otras

provincias

2.299
INSCRIPTOS

52
estudiantes

12
egresadas

NIVEL PRIMARIO
2017-2019

2016-2019

NIVEL SECUNDARIO

210
estudiantes

24
egresadas

2016-2019

PROGRAMA DE INCLUSIÓN 
PARA LA TERMINALIDAD DE 
LA EDUCACIÓN SECUNDARIA 
Y FORMACIÓN LABORAL (PIT)

93 estudiantes  

7 egresadas

3.064
2016-2019

BENEFICIARIAS 849
BENEFICIARIAS

2019

SUBSISTENCIA

Ayuda económica de subsistencia a mujeres en situación de violencia 
mediante subsidio otorgado por un plazo máximo de 3 meses.

BENEFICIARIAS

2019

2016-2019

910

3.329

OBRA SOCIAL

Cobertura de salud a mujeres en situación de violencia, comprendidas en 
alguno de los programas que brinda el Polo, y a sus hijos e hijas menores de 
edad siempre que no reciban otra cobertura social.

BENEFICIARIAS

2019

2016-2019

740

2.975

BENEFICIARIAS

2019

2016-2019

889

2.157

480
ginecología

780
clínica médica 

324
psicología

216
odontología

580
enfermería

2.380
CONSULTAS

50 
NIÑAS Y NIÑOS

ENTIDADES QUE INTEGRAN LA RED DE UNIVERSIDADES: 

670 190 SUPERVISORES
ZONALES CAPACITADOS


