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Eje de Gestión: Justicia Social | Grupos de Interés: Ciudadanos, Organizaciones | Cantidad de Iniciativas Asociadas: 4 iniciativas

Aspecto Material
10.3; 1.2
1.3; 2.1; 3.1; 3.7; 3.8; 4.2; 4.3; 5.4; 5.5;
8.3; 8.5; 9.1; 17.17

14.419
BENEFICIARIOS

24.448
BENEFICIARIAS DEL PLAN DE PROTECCIÓN DE
LA EMBARAZADA Y SU BEBÉ.  

19.026
BENEFICIARIAS DEL CUARTO MES DE LICENCIA
POR MATERNIDAD.

+ 1.400
MICROCRÉDITOS ENTREGADOS EN TODA LA PROVINCIA,
CON DESTINO LIBRE Y GARANTÍA INDIVIDUAL.

1.Salas Cuna 

1.Córdoba con Ellas 

3.Banco de la Gente    

Programas de inserción laboral

Programa Primer Paso (PPP) y
Programa Primer Paso Aprendiz (PPPA)

Esta política pública promueve una estrategia de abordaje integral y directa con las 
familias, para conocer sus problemáticas y necesidades e implementar un conjunto 
de programas articulados en alianza con la sociedad civil.

424
SALAS CUNA INAUGURADAS AL 2020

150
EN CAPITAL

274 
EN EL INTERIOR 

6.944
EN CAPITAL

8.774
EN EL INTERIOR 

15.718
NIÑAS Y NIÑOS EN PADRÓN

DATO COMPARTIDO

Salas Cuna

El proyecto se lleva adelante gracias a la 
articulación con una multiplicidad de 
ONGs, que trabajan para la inserción 
comunitaria. Las Salas son espacios 
destinados al cuidado y protección de 
niñas y niños, desde los 45 días hasta los 
3 años de vida, que estén en situación de 
vulnerabilidad. Estos espacios 
contribuyen al desarrollo psicosocial y 
estimulación temprana. Acción del 
Ministerio de Desarrollo Social.

Las Salas Cuna, el programa Córdoba con Ellas, el Banco de la 
Gente y las iniciativas para la promoción del empleo forman 
parte del Plan por la Familia. La finalidad es proteger, cuidar y 
garantizar nuevas oportunidades para cada integrante del grupo 
familiar. 

El programa busca alentar el desarrollo integral de las 
mujeres y promover sus capacidades, desde la 
igualdad de oportunidades. Forma parte del Ministerio 
de la Mujer.

Se otorgan préstamos para el consumo y financiamiento a microemprendimientos individuales o asociativos mediante la asistencia 
técnica, asesoramiento y capacitación. Iniciativa del Ministerio de Promoción del Empleo y de la Economía Familiar. 

4.Promoción del empleo, capacitación
laboral y formación profesional

Conjunto de programas para el estímulo laboral, mediante la capacitación 
y formación profesional como herramientas fundamentales para la 
inserción en el mercado de trabajo. Acciones llevadas a cabo por el 
Ministerio de Promoción del Empleo y de la Economía Familiar. 

Son una extensión del sistema educativo y procuran 
relacionar la enseñanza adquirida en el ciclo escolar con 
la práctica laboral en las empresas.

Programa Primer Paso - Enlazar

Esta iniciativa se creó en el 2020, a raíz de la vigencia 
de convenios específicos con la Fundación Córdoba 
Mejora, la Cámara de Supermercadistas de Córdoba y 
las extensiones realizadas para casos de discapacidad 
y/o vulnerabilidad social.

Programa de Inclusión Laboral para
Adultos Varones (PILA)

Tiene como objetivo que los varones adultos puedan 
acceder a prácticas laborales que les permitan 
insertarse o reinsertarse en el mercado de trabajo.

Programa de Experiencia Laboral de Jornada
Corta para Mujeres (XMÍ) 

Busca fomentar la inserción laboral de las mujeres, en 
el marco de su inclusión social. 

Programa de Inserción Profesional (PIP) 
Apoya a los profesionales de Córdoba brindándoles la 
oportunidad de realizar una práctica laboral-profesional 
que les permita ganar experiencia y aplicar los 
conocimientos académicos alcanzados.

Programa de Inserción Laboral en Comercio
Exterior (Pil - Comex)
Nueva oportunidad de empleo de calificación técnica 
especializada, en las áreas de comercio exterior para 
mejorar la competitividad de las micro, pequeñas y 
medianas empresas industriales que realizan 
exportaciones en la provincia de Córdoba. 

Programa Inserción Laboral y Capacitación en
Nuevas Tecnologías (CLIP)
El objetivo de este programa es crear nuevas 
oportunidades de empleo de calidad y mejorar la 
competitividad de las empresas tecnológicas de 
Córdoba. 

DE 2016 A 2020:


